
令和6年度　兵庫県訪問看護師・訪問介護員等安全確保・離職防止対策事業
事業所チェックリスト
	チェック項目
	チェックした日付

	
	主任
	サ責
	管理者

	暴力・ハラスメントについて、相談する担当者は決まっていますか
	
	
	

	暴力・ハラスメントがあることを事業所で話し合っていますか
	
	
	

	何が暴力・ハラスメントにあたるか、話し合っていますか
	
	
	

	暴力・ハラスメントに関する研修を受けていますか
	
	
	

	契約書・重要事項説明書等の契約解除
の項目に、暴力・ハラスメントの記載
がありますか
	
	
	

	暴力・ハラスメントを受けたとき、記録に残していますか
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監修・著　三木明子、編著　一般社団法人全国訪問看護事業協会、発行所　株式会社メディカ出版
